REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO — SRIJEMSKA ZUPANIJA
Osnovna $kola Julija BeneSica
Trg sv. Ivana Kapistrana 1, Ilok
SKOLSKI ODBOR
KLASA: 007-02/25-01/24
l/RBROJ: 2196-76-01-25-02
U lloku, 04. rujna 2025. godine

Temeljem odredbi Natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto pomocnik/ca u
nastavi u sklopu projekta ,Osiguravanje pomocnika u nastavi i strucnih komunikacijskih
posrednika ucenicima s tesko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-
obrazovnim ustanovama - faza VII*, u okviru Europskog socijalnog fonda plus, Operativnog
programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027."objavljenog 26. kolovoza 2025. godine te
clanaka 107. i 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,, NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22. i 156/23.), uz prethodnu selekciju izvrSenu od strane Strucne komisije, te dobivenu
suglasnost Skolskog odbora dana 04. rujna 2025. godine, ravnatelj $kolske ustanove -
Miroslav Bosnjak, prof. donosi:

ODLUKU

L

Za obavljanje poslova na radnom mjestu pomocnice u nastavi - na odredeno nepuno radno
vrijeme — od 08.09.2025. godine - 20 sata ukupnog tjednog radnog vremena, a od
09.09.2025.godine — 30 sati ukupnog tjednog radnog vremena, izabire se

X%, % I4oks

11

Ovom objavom na mreznoj stranici $kole svi kandidati smatraju se obavijestenima sukladno
odredbama iz Natjecaja.

1.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Ovom objavom na mreznoj stranici Skole svi kandidati smatraju se obavijestenima sukladno
odredbama iz Natjecaja.
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Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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