REPUBLIKA HRVATSKA
Vukovarsko — srijemska fupanija
Osnovna $kola Julija BeneSica
Trg sv. Ivana Kapistrana 1
32236 llok

KLASA: 112-02/22-01/54
URBROJ: 2196-76-01-22-01
U lloku, 22. studenog 2022. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,,Narodne
novine “, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.- ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19. i 64/20. ), te élanka 6. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne skole Julija Benesica, Ilok, ravnatelj
Osnovne $kole Julija Benesiéa, llok raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
- Kuhar/ica -1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme — 40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena

Uyjeti:
- propisani opc¢i i posebni uvjeti u skladu s ¢lankom 105.st.1.- 3. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10. - ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20. ),

- propisani ¢lankom 105. stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispravak, 90/11., 16/12., 86/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20. ) te

- Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno — tehnickim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli ( ,, Narodne novine ,, br. 40/14. ).

U prijavi na natje¢aj kandidat treba navesti e mail adresu na koju ée mu biti dostavljana
obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Na natjecaj potrebno je priloziti :

1. prijavu na natjecaj vlastorucno potpisanu,

2. Zivotopis,

3. dokaz o stecenoj strucnoj spremi,

4. dokaz o drzavijanstvu,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

6. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli, ne starije od 6 mjeseci.

Trazeni dokumenti dostavijaju se u neovjerenom presliku.

Natjecajnu dokumentaciju ne vraéamo.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje
se poziva, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( ,, Narodne novine “ broj
121/17., 98/19. i 84/21. ), uz prijavu na natjecaj duzan/na Je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istog Zakona, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Za 0%CS5%Alljavanje/POPI
S%20DOKAZA %20ZA %200STVARIVANJE %20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0L
JAVANJU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*“ broj. 84/21) uz prijavu na
natjecaj duZni su osim dokaza o ispunjavanju trafenih uvjeta, priloiti i sve potrebne dokaze
iz Clanka 49. stavka 1. istog Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

h_ttps://brﬂlitelii.gov.hr/UserDocsImgges//dokumentiﬂVikola//Qogis%20doka;a%20;a%200s
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon2%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,, Narodne novine“ broj
157/13., 152/14. i 39/18. ) duni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznoj stranici i oglasnoj ploéi Skole.
Natjeéaj je objavijen 22. studenog 2022. godine i traje do 30. studenog 2022. godine.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
I ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju.
Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata, kao i sadrzaj i nacin
vrednovanja biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici: http://os-ilok.skole.hr/op i_akti
Kandidat prijavom na natjec¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:
Osnovna Skola Julija BeneSiéa
Trg sv. Ivana Kapistrana 1
32236 Ilok
s naznakom ,, Za natjelaj*.
O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku pod rubrikom
Natjecaji ,, na mreznoj stranici : http://os-ilok.skole.hr/
U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢l. 21. stavku 4.
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
Osnovne Skole Julija Benesiéa, Ilok.

Ravnatelj Skole:
iraslav BoSnjak, prof.
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