Republika Hrvatska
Vukovarsko — srijemska Zupanija
Osnovna $kola Julija Benesic¢a
Trg sv. Ivana Kapistrana 1, Hok

Tel: 032/590-372, Fax: 032/590-373
KLASA: 003-06/19-01/09
URBROJ: 2188-89-06-19-01
U lloku, 29. listopada 2019. godine

*Clanovima/icama fkolskag odbora,
*Ravnatelju S‘kole,

*Za oglasnu plo¢u Skole i mreine stranice Skole,
*Voditelju racunovodstvenih poslova Skole.

Sazivam sjednicu Skolskog odbora u srijedu, 06. studenog 2019. godine, s poéetkom u
13,15 sati. Sjednica ce se odriati u Uredu ravnatelja Skole.
Za sjednicu predlaZem sljededi

Dnevni red
1. Analiza Zapisnika sa sjednice .§k0tskag odbora od 03. listopada 2019. godine,
2. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanja radnih odnosa sa:
- Utiteljem/icom njemackog jezika — 1 izvriitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme — 17 sati
ukupnog tjednog radnog vremena,
- Uciteljem/icom engleskog jezika - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme — 9 sati
ukupnog tjednog radnog vremena,
- Uditeljem/icom hrvatskog jezika - 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — 40 sati
ukupnog tjednog radnog vremena,
- Utiteljem/icom fizike — | izvriitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme — 20 sati ukupnog
tiednog radnogem vremena,
- Struénim/oma suradnikom/com knjifnicarem/kom — I izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme — 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena,
- Struénim/om suradnikom/com psihologom/injom — | izvritelj/ica na odredeno nepuno radno
vrijeme — 20) sati ukupnog tjednog radnog vremena,
na prijedlog ravnatelja Skole, a po provedenom NatjecCaju, te nakon provedene procjene i
vrednovanja kandidata/kinja za zaposljavanje od strane Povjerenstva,
3. DonoSenje i usvajanje Odluke o upravijanju imovinom,

4. Razno.
S postovanjem,
: olskog odbora
' /
*/-Dantjela Potrebic, dipl. uciteljica
Prilozi:

- Zapisnik sa sjednice .fkolskog odbora odriane 03. listopada 2019. godine Vam je
dostavijen mailom, te objavljen oglasnoj ploci Skole, a sva dokumentaciju glede
natje¢ajnog postupka po novom Pravilniku o postupku zaposijavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposijavanje ima Vam biti na raspolaganju, a radi uvida na
samoj sjednici Skolskog odbora.



